
Semaine APTS de mobilisation 

contre le décret 

Dans le cadre de la négociation en santé, il 
n’y a toujours pas de développement au 
plan salarial. Le gouvernement refuse de 
négocier et maintient l’offre complètement 
inacceptable d’augmentation de 8 % pour 
6 ans et 9 mois. Devant la menace 
grandissante de loi spéciale, l’APTS dit : 
« Un décret… Non merci! » 
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À propos de l'APTS 

L'Alliance du personnel professionnel et 
technique de la santé et des services sociaux 
(APTS) est une organisation syndicale de type 
professionnel. Au cours de la dernière période 
de changement 
d'allégeance syndicale, 
elle a vu ses effectifs 
augmenter de 60 % 
pour atteindre 27 000 
membres répartis dans 
113 établissements de 
toutes les régions du 
Québec. Elle regroupe plus 
d'une centaine de titres 
d'emploi différents du 
secteur public de la santé 
et des services sociaux. 
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